
RESOLUTION No. 20-009R 

 

A RESOLUTION OF THE CITY COUNCIL OF THE CITY OF LEON VALLEY 
ORDERING AND ESTABLISHING PROCEDURES FOR A SPECIAL ELECTION ON 
AMENDMENTS TO THE CITY’S CHARTER; AUTHORIZING THE CITY MANAGER TO 
SIGN A JOINT ELECTION AGREEMENT WITH THE BEXAR COUNTY ELECTIONS 
ADMINISTRATOR FOR THE CONDUCT OF SAID ELECTION, AND PROVIDING 
DETAILS RELATING TO THE CONDUCT OF HOLDING THE ELECTION, 
AUTHORIZING THE USE OF THE LEON VALLEY CITY COUNCIL CHAMBERS AND 
THE LEON VALLEY CONFERENCE CENTER ON THE 2nd DAY OF MAY, 2020, FOR 
ELECTION DAY VOTING, AND THE USE OF THE LEON VALLEY CONFERENCE 
CENTER, LOCATED AT 6421 EVERS ROAD, LEON VALLEY, TEXAS, 78238, FOR 
EARLY VOTING (APRIL 20, 2020 THROUGH APRIL 28, 2020). 

 
NOW, THEREFORE, BE IT RESOLVED AND ORDERED BY THE CITY COUNCIL OF 
THE CITY OF LEON VALLEY, TEXAS:  
 
Section one. That a special election be held on the 2nd day of May 2020, at the for the 
purpose of considering amendments to the Leon Valley City Charter. 
 
Section two. The following measures amending the City Charter shall be submitted to 
the qualified voters of the City at the special election in the form of propositions in 
accordance with Section 9.004 of the Texas Local Government Code and other 
applicable laws: 
 
Measure A 
Section 4.05     Election Results 

Except as otherwise provided by law, a candidate must receive more votes than any 
other candidate to win. In the event of a tie, a run-off election shall be held. A tie shall 
be resolved as provided by the Texas Elections Code. 

 
Measure B 
Section 3.08     Vacancies; Forfeiture of Office; Filling of Vacancies 

B.     Forfeiture of Office.  A Councilmember or the Mayor shall forfeit his/her office if 
he/she: 

3.     Fails to regularly attend City Council meetings without an approved absence 
obtained by the Mayor either before or after the absence. There shall be a presumption 
of failure to regularly attend when three (3) regular meetings are missed during a term 
year without obtaining an approved absence from the City Council Mayor; 

 
Measure C 
Section 3.03     Qualifications 

To be eligible to be a candidate for, or elected or appointed to the City Council, Tthe 
Mayor and each Councilmember shall meet the following minimum requirements: 



A.     Be a qualified voter in the City and State at the time of taking office. 

B.     Have resided continuously in the corporate limits of the City for twelve (12) 
months immediately preceding the date of the deadline for filing for office for the 
current election cycle. 

C.     Not be in violation of any provision in this Charter in the last three years 
preceding the filing deadline of the applicable election or the date of appointment. 

D.     Satisfy any other eligibility requirements prescribed by law for the office for 
which they are a candidate. 

 
Measure D 
Section 3.08     Vacancies; Forfeiture of Office; Filling of Vacancies 

B.     Forfeiture of Office.  A Councilmember or the Mayor shall forfeit his/her office if 
he/she: 

4.     If a member of City Council is alleged to have violated violates any provision 
of this section and does not immediately resign, the City Council may conduct an 
investigation and hearing pursuant to Section 3.12 of this Charter to determine if 
the office holder has violated is in violation of this section and forfeited their 
office. The hearing shall be held within sixty (60) days of the City Council, as a 
body, learning of the alleged violation. 

 
Measure E 
Section 3.03     Qualifications 

The Mayor and each Councilmember shall meet the following minimum requirements: 

A.     Be a qualified voter in the City and State at the time of taking office. 

B.     Have resided continuously in the corporate limits of the City for twelve (12) 
months immediately preceding the date of the deadline for filing for office for the 
current election cycle. 

C.     Not be in violation of any provision in this Charter. 

D.     Satisfy any other eligibility requirements prescribed by law for the office for 
which they are a candidate. 

E.     Not have been determined to have forfeited an office of the City Council 
within three-years of the first day of the term to be filled at the election or on the 
date of appointment, as applicable. 

 
Measure F 
Section 3.08     Vacancies; Forfeiture of Office; Filling of Vacancies 

B.     Forfeiture of Office. A Councilmember or the Mayor shall forfeit his/her office if 
he/she: 

5.     Fails to continually reside within the City limits of the City of Leon Valley 
during their term of office.  



Measure G 
Section 3.09     Prohibitions 

B.     No member of City Council shall be employed in or appointed to the positions of 
City Manager, City Attorney, or Department Head until three (3) years after the 
expiration of the term for which he/she was elected to the City Council and for any other 
compensated City position until one (1) year after the expiration of the term for which 
he/she was elected to the City Council unless approved by the City Council. This 
subsection shall not apply to a volunteer who receives a stipend that is the same as the 
stipend received by other similarly situated volunteers. 

 
Measure H 
Section 3.09     Prohibitions 

E.     It shall be unlawful for the Mayor or a Councilmember to No member of City 
Council shall release any attorney-client privileged communication. The City Council as 
the governing body of the City solely holds and is entitled to the attorney client-privilege 
and it may only be waived by an affirmative vote of two-thirds (2/3) of the entire City 
Council. 

 
Measure I 
Section 3.10     Agendas; Procedures 

A.     Agendas.   A member of City Council may place an item on an agenda by 
agreement with the concurrence of one additional member of City Council.  The 
member of City Council desiring to place requesting an item be placed on an agenda 
and the concurring member shall submit in writing, which may be in the form of 
electronic mail, the request to place the item on an agenda and the concurrence to the 
City Secretary who shall inquire with members of City Council as to their agreement. 
The item shall be placed on the next agenda of the City Council meeting occurring on or 
after the eighth (8th) calendar day after receipt by the City Secretary of the later of 
either the request or the concurrence.  obtaining the agreement of the other member of 
City Council. 

At a meeting of City Council, a member of City Council may place an item on an agenda 
by making a motion to place the item on a future agenda and receiving a second. No 
discussion shall occur at the meeting regarding the placement of the item on a future 
agenda. 

The Mayor or the City Manager may place any item on any City Council agenda. 

 
Measure J 
Section 3.10     Agendas; Procedures 

The Mayor, the City Attorney or the City Manager may place any item on any City 
Council agenda. 

 

 



Measure K   
Section 3.13     Quorum 
Three Councilmembers shall constitute a quorum except where State law provides 
otherwise. 
 
Measure L 
Section 3.12     Council Investigations; Hearings; Process 

B.     Hearings Process for Forfeitures of Office and Prohibitions. 

5.     The City Council shall adopt by ordinance rules of procedures to be followed, 
which shall not be amended within either 90 days before or after a complaint being filed.  
Should a complaint be filed within 90 days before or after the rules of procedure have 
been adopted or amended then the previous rules shall be in effect for the subject 
complaint; 

 
Measure M 
Section 5.01     City Manager 

B.     Term and Compensation. The City Manager shall be appointed for a definite term 
upon the affirmative vote of two-thirds (2/3) of the City Council and may be removed at 
the discretion of the City Council by an affirmative vote of two-thirds (2/3) of the City 
Council. The action of the City Council in suspending or removing the City Manager 
shall be final, it being the intention of this Charter to vest all authority and fix all 
responsibility for such suspension or removal in the City Council. The City Manager 
shall receive compensation as may be fixed by an affirmative vote of two-thirds (2/3) of 
the City Council. 

 
Measure N 
Section 5.02     Other Departments, Offices, and Agencies 

C.     Municipal Court; Judge(s). The City Council shall establish a municipal court. The 
Mayor shall appoint a licensed attorney of the State of Texas as presiding judge(s) and 
any such other licensed attorneys of the State of Texas as associate judge(s) as are 
deemed necessary and the appointment shall be subject to confirmation by the City 
Council. The judge(s) of the municipal court shall serve a term of two years to run 
concurrently with the term of Office of the Mayor.  The presiding judge and any 
associate judge may be removed by an affirmative vote of two- thirds (2/3) of the City 
Council. 

 
Measure O 
Section 6.03     Initiative, Referendum and Recall Petition Process; Certificate of 
City Secretary; Supplementation; Presentation to Council; Council Review 

A.     Within thirty (30) calendar days after a petition for initiative or referendum and 
forty-five (45) calendar days after a petition for recall (the “Original Petition”) is filed, the 
City Secretary, or the City Secretaries designee, shall complete a certificate as to its 
sufficiency or insufficiency as mandated herein, specifying, if it is insufficient, the 



particulars wherein it is defective and shall within said period send a copy of the 
certificate to the petitioners’ committee by first class regular mail and certified mail 
return receipt requested or by hand delivery with signed proof of delivery to the 
designated address. 

 

Measure P 
Section 3.12     Council Investigations; Hearings; Process 

B.     Hearings Process for Forfeitures of Office and Prohibitions. 

9.     No public comment shall be allowed unless agreed to by a majority vote of the 
members of City Council present. Rules for public comment shall be set by City Council; 

 
Measure Q 
Section 6.05     Public Hearing to be Held on Recall Petition 

The individual whose removal is sought may, within five (5) ten (10) working days after 
such recall petition has been presented to the City Council, request that a special 
meeting be held to permit him/her to present a response to the reasons for recall 
specified in the recall petition. In this event, the City Council shall order such special 
meeting to be held, no more than thirty (30) and no less than fifteen (15) days before 
early voting. 

At any special meeting held under this Section the individual whose removal is sought 
shall have a thirty (30) minute period to state their response to the recall petition. There 
shall be no public participation in the special meeting and no other items of business 
shall be a part of the special meeting. 

 
Measure R 
Section 6.05     Public Hearing to be Held on Recall Petition 

The individual whose removal is sought may, within five (5) working days after such 
recall petition has been presented to the City Council, request that a special meeting be 
held to permit him/her to present a response to the reasons for recall specified in the 
recall petition. In this event, the City Council shall order such special meeting to be held, 
at the discretion of the individual whose removal is sought and in compliance with the 
Texas Open Meetings Act, but in no event   no more than thirty (30) and no less than 
fifteen (15) days before early voting. 

At any special meeting held under this Section the individual whose removal is sought 
shall have a thirty (30) minute period to state their response to the recall petition. There 
shall be no public participation in the special meeting and no other items of business 
shall be a part of the special meeting. 

 
Measure S 
Section 6.10     Initiative; Requirements specific to Petition for Initiative; 
Procedure 

A.     A petition for initiative must contain signatures totaling at least three hundred (300) 



five hundred (500) registered voters and shall otherwise comply with the requirements 
for petitions in this Article. Each copy of the petition shall have attached to it a copy of 
the full text of the proposed legislation in the form of an ordinance including a 
descriptive caption. Each page of the petition shall have, at the top of the page, the full 
substantive text of the proposed ordinance. 

 
Measure T 
Section 6.11     Referendum; Requirements specific to Petition for Referendum; 
Procedure; Effect Prior to Election 

A.     A petition for referendum must contain signatures totaling at least three hundred 
(300) five hundred (500) registered voters and shall otherwise comply with the 
requirements for petitions in this Article. 

 
Measure U 
Section 7.02     General Prohibitions 

A.     No person shall be appointed to or removed from or in any way favored or 
discriminated against with respect to any City position or appointive City administrative 
office because of gender, sexual orientation race, national origin, sex, political or 
religious opinions or affiliations, or an otherwise legally protected class. 

 
Measure V 
Section 7.14     Definitions 

The following constructions apply unless the context in which the word or phrase 
appears necessarily requires a different construction or unless a different construction is 
expressly provided for in the section in which the word or phrase appears:  

“Days” when not modified by the word “working” shall mean calendar days 

"May" creates discretionary authority or grants permission or a power. 

"Must" creates or recognizes a condition precedent 

"Shall" provides direction or imposes a duty. 

“Working days” shall mean weekdays which are not an official City holiday. 

 
Measure W 
Section 1.02     General Powers 

A.     The City shall have the power of local self-government to the fullest extent 
permitted by law. 

B.     The City shall have all the powers granted to cities by the laws of the State of 
Texas or other law together with all of the implied powers necessary to carry into 
execution those powers and those express and implied powers necessary for the 
government, interests, health, welfare and good order of the City and its inhabitants. 

C.     All powers shall be exercised and enforced in the manner prescribed by the laws 
of the State of Texas, in this Charter and by action of City Council. 



Section 1.03     Intergovernmental Relations 

The City may exercise any of its powers or perform any of its functions, and may 
participate in the financing thereof, jointly or in cooperation, by contract or otherwise 
with the government of Texas or any agency thereof, or with the federal government or 
any agency thereof, or with the government of any county, city or political subdivision to 
accomplish any lawful municipal purpose. 

Section 2.02     Extension of Boundaries - Annexation 

The City Council shall have the full power to annex territory, to extend and enlarge the 
city boundaries, and to exchange areas with other municipalities. 

Section 3.11     Ordinances 

D.     Codification of Ordinances. 

1.     The City Council shall have the power to cause the ordinances of the City to be 
corrected, amended, revised, codified and printed in code form as often as the City 
Council deems advisable, and such printed code, when adopted by the Council, shall 
have full force and effect without the necessity of publishing the same or any part 
thereof in a newspaper; 

2.     All printed ordinances or codes of ordinances shall be admitted as evidence in all 
courts without proof and shall have the same force and effect as did the original 
ordinance. 

Section 4.01     Elections 

A.     The regular City election shall be held annually on the uniform election date in 
May, or at such other times as may be specified by State Law, at which time officers will 
be elected to fill those offices which become vacant that year. 

B.     The City Council shall fix the place for holding such election. 

C.     The City Council may, by ordinance or resolution, order a special election, fix the 
date and place for holding same, and provide all means for holding such special 
election. 

D.     Notice of elections shall be published in a newspaper of general circulation of the 
City of Leon Valley, such publication to follow the requirements of the Texas Election 
Code and any applicable law. 

E.     Early voting shall be governed by the general election laws of the State of Texas. 

Section 4.02     Regulation of Elections 

A.     All elections shall be held in accordance with the laws of the State of Texas 
regulating the holding of municipal elections and in accordance with the ordinances 
adopted by the City Council for the conduct of elections. 

B.     The City Council shall appoint the election judges and other election officials. 

Section 5.02     Other Departments, Offices, and Agencies 

D.     City Secretary. The City Manager shall appoint, and may remove without cause, a 
City Secretary whose duties and obligations shall be determined and supervised by the 
City Manager. 



ARTICLE VIII. TRANSITIONAL PROVISIONS 

Section 8.01     Existing Ordinances and Resolutions 

At the time of initial adoption of this Charter, all existing ordinances, resolutions, 
regulations, and other prior actions of the City Council, not in conflict with this Charter, 
shall remain in effect without being subject to the referendum provisions of this Charter. 

Section 8.02 Officers and Employees 

A.     Rights and Privileges Preserved. Nothing in this Charter except as otherwise 
specifically provided shall affect or impair the rights or privileges of persons who are 
City officers or employees at the time of its adoption. 

B.     Continuance of Office or Employment. Except as specifically provided by this 
Charter, if at the time this Charter takes full effect, a City administrative officer or 
employee holds any office or position which is or can be abolished by or under this 
Charter, he or she shall continue in such position or office until the taking effect of some 
specific provision under this Charter directing that he or she vacate the office or 
position. 

Section 8.03     Pending Matters 

All rights, claims, actions, orders, contracts and legal administrative proceedings shall 
continue except as modified pursuant to the provisions of this Charter and in each case 
shall be maintained, carried on or dealt with by the City department, office, or agency 
appropriate under this Charter. 

Section 8.04     Manner of Submission to Electors 

In preparing this Charter, the Charter Commission determined it impractical to 
segregate each article for a vote of “yes” or “no” on the same, because the Charter is so 
constructed that in order for it to work and function, it must be adopted in its entirety. 

Section 8.05 7.16   Severability 

If any term or other provision of this Charter is determined by a court of competent 
jurisdiction to be invalid, illegal or incapable of being enforced by any rule of law or 
public policy, all other terms or provisions of this Charter shall nevertheless remain in 
full force and effect. 

 
Measure X 
Section 3.08     Vacancies; Forfeiture of Office; Filling of Vacancies 
B.     Forfeiture of Office. A Councilmember or the Mayor shall forfeit his/her office if 
he/she: 
2.     Is convicted of a misdemeanor involving moral turpitude, a violation of any state 
laws regulating conflicts of interest of municipal officers, a felony, or is assessed a 
deferred adjudication or probation for a felony or any state laws regulating conflicts of 
interest of municipal officers.  A member of City Council shall give written notice to the 
entire City Council within 10 working days of said conviction, deferred adjudication, or 
probation.  Failure to provide the required notice shall result in an automatic forfeiture of 
office and City Council shall fill said vacancy pursuant to this Charter; 
 



Measure Y 
Section 3.12     Council Investigations; Hearings; Process 

B. Hearings Process for Forfeitures of Office and Prohibitions. 

12. Any complaint filed alleging an allegation of violations of Sections 3.08 or 3.09 of 
this Charter shall be filed in writing with the City Manager or the Mayor.  The individual 
with which a complaint is filed, either the City Manager or the Mayor, shall provide each 
member of City Council a copy of the complaint(s) within 24 hours of their receipt of the 
complaint(s). 

 
Measure Z 
Section 7.15     Charter Translation 

This Charter shall be translated into Spanish and may be translated into any other 
language at the discretion of the City council.  As to any conflict in interpretation and 
substance between the English version and any other language the English version 
shall control. 

 
Measure AA 
Section 6.03     Initiative, Referendum and Recall Petition Process; Certificate of 
City Secretary; Supplementation; Presentation to Council; Council Review 
 
A.     Within thirty (30) forty-five (45) calendar days after a petition for initiative or 
referendum and forty-five (45) calendar days after a petition for recall (the “Original 
Petition”) is filed, the City Secretary shall complete a certificate as to its sufficiency or 
insufficiency as mandated herein, specifying, if it is insufficient, the particulars wherein it 
is defective and shall within said period send a copy of the certificate to the petitioners’ 
committee by first class regular mail and certified mail return receipt requested or by 
hand delivery with signed proof of delivery to the designated address. 
 
Measure BB 
 
Section 3.06     Mayor 

A.     The Mayor shall be the presiding officer of the City Council and shall be 
recognized as the head of the City government for all ceremonial purposes, for 
emergency management purposes, and by the governor for purposes of military law. 

B.     The Mayor may debate and discuss any policy matters before the City Council, but 
shall remain neutral and unbiased in dealing with citizens and City Council members, 
and shall only vote in the event of a tie. 

Measure CC 
 
Section 3.01     General Powers and Duties 
 
A. All powers of the City shall be vested in the City Council, except as otherwise 
provided by law or this Charter. The City Council shall provide for the exercise thereof 



and for the performance of all duties and obligations imposed on the City by law. 
 
B. The Mayor and City Council are legislators and shall not encroach on the 
executive responsibilities of the City Manager. 
 
C. The Mayor and City Council collectively, as a body, oversee the operations of the 
City through the City Manager. 
 
Section three. The measures shall be placed on the ballot in the form of the following 
propositions: 
 
Measure A shall be placed on the ballot in the form of the following proposition: 
 
Proposition A 
 
An amendment to the City Charter requiring a tie in an election be resolved consistent 
with State law. 
 
FOR____________________   AGAINST____________ 

 
Measure B shall be placed on the ballot in the form of the following proposition: 
 
Proposition B 
 
An amendment to the City Charter requiring the City Council, instead of the Mayor, 
approve an absence from a City Council meeting.  
 
FOR____________________   AGAINST____________ 
 
Measure C shall be placed on the ballot in the form of the following proposition: 
 
Proposition C 
 
An amendment to the City Charter providing that in order to be eligible to be elected or 
appointed to City Council you must not have been in violation of the City Charter in the 
last three years preceding the filing deadline or the appointment as applicable. 
 
FOR____________________   AGAINST____________ 
 
 
 
 
 
 
 
 



Measure D shall be placed on the ballot in the form of the following proposition: 
 
Proposition D 
 
An amendment to the City Charter clarifying when an investigation and hearing related 
to an alleged forfeiture of office occurs. 
 
FOR____________________   AGAINST____________ 
 
Measure E shall be placed on the ballot in the form of the following proposition: 
 
Proposition E 
 
An amendment to the City Charter providing for a three-year prohibition on holding 
office upon having forfeited an office of the City Council. 
 
FOR____________________   AGAINST____________ 
 
Measure F shall be placed on the ballot in the form of the following proposition: 
 
Proposition F 
 
An amendment to the City Charter providing that should a Councilmember or the Mayor 
fail to continuously reside within the City Limits during their term of Office that they shall 
forfeit their office. 
 
FOR____________________   AGAINST____________ 
 
Measure G shall be placed on the ballot in the form of the following proposition: 
 
Proposition G 
 
An amendment to the City Charter prohibiting the City Council from approving an 
appointment of a prior City Council member to a paid City position within three (3) years 
after the expiration of their term. 
 
FOR____________________   AGAINST____________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Measure H shall be placed on the ballot in the form of the following proposition: 
 
Proposition H 
 
An amendment to the City Charter prohibiting individual members of City Council from 
releasing attorney-client privileged information and requiring that a waiver of the 
attorney-client privilege be approved by a vote of two-thirds (2/3) of the entire City 
Council. 
 
FOR____________________   AGAINST____________ 
 
 
Measure I shall be placed on the ballot in the form of the following proposition: 
 
Proposition I 
 
An amendment to the City Charter revising the process for Council Members placing an 
item on a City Council agenda. 
 
FOR____________________   AGAINST____________ 
 
Measure J shall be placed on the ballot in the form of the following proposition: 
 
Proposition J 
 
An amendment to the City Charter authorizing the City Attorney to place items on the 
City Council agenda. 
 
FOR____________________   AGAINST____________ 
 
Measure K shall be placed on the ballot in the form of the following proposition: 
 
Proposition K 
 
An amendment to the City Charter providing that three Councilmembers constitute a 
quorum for conducting business. 
 
FOR____________________   AGAINST____________ 
 
 
 
 
 
 
 
 



Measure L shall be placed on the ballot in the form of the following proposition: 
 
Proposition L 
 
An amendment to the City Charter prohibiting the City Council from amending rules for 
hearings on forfeitures of office within 90 days of a complaint being filed. 
 
FOR____________________   AGAINST____________ 
 
Measure M shall be placed on the ballot in the form of the following proposition: 
 
Proposition M 
 
An amendment to the City Charter requiring a two-thirds vote of City Council to set the 
compensation of the City Manager. 
 
FOR____________________   AGAINST____________ 
 
Measure N shall be placed on the ballot in the form of the following proposition: 
 
Proposition N 
 
An amendment to the City Charter providing that the presiding judge and any associate 
judges of the municipal court may be removed by an affirmative vote of two- thirds (2/3) 
of the City Council.  
 
FOR____________________   AGAINST____________ 
 
Measure O shall be placed on the ballot in the form of the following proposition: 
 
Proposition O 
 
An amendment to the City Charter authorizing a designee of the City Secretary to issue 
a certificate of sufficiency to a petitioners committee. 
 
FOR____________________   AGAINST____________ 
 
Measure P shall be placed on the ballot in the form of the following proposition: 
 
Proposition P 
 
An amendment to the City Charter deleting the prohibition on public comment during 
forfeiture of office hearings. 
 
FOR____________________   AGAINST____________ 
 



Measure Q shall be placed on the ballot in the form of the following proposition: 
 
Proposition Q 
 
An amendment to the City Charter extending the time for a council member subject to 
recall to request a public hearing on a recall petition from five (5) working days to ten 
working (10) days. 
 
FOR____________________   AGAINST____________ 
 
Measure R shall be placed on the ballot in the form of the following proposition: 
 
Proposition R 
 
An amendment to the City Charter giving discretion to an individual subject to recall as 
to when a public hearing should be held on their recall. 
 
FOR____________________   AGAINST____________ 
 
Measure S shall be placed on the ballot in the form of the following proposition: 
 
Proposition S 
 
An amendment to the City Charter changing the minimum number of signatures 
necessary to submit an initiative petition from 300 registered voters to 500 registered 
voters. 
 
FOR____________________   AGAINST____________ 
 
 
Measure T shall be placed on the ballot in the form of the following proposition: 
 
Proposition T 
 
An amendment to the City Charter changing the minimum number of signatures 
necessary to submit a referendum petition from 300 registered voters to 500 registered 
voters. 
 
FOR____________________   AGAINST____________ 
 
 
 
 
 
 
 



Measure U shall be placed on the ballot in the form of the following proposition: 
 
Proposition U 
 
An amendment to the City Charter prohibiting the favoring or discrimination in the 
removal and appointments to city positions or offices based on gender, sexual 
orientation or legally protected classes. 
 
FOR____________________   AGAINST____________ 
 
Measure V shall be placed on the ballot in the form of the following proposition: 
 
Proposition V 
 
An amendment to the City Charter defining certain words and phrases. 
 
FOR____________________   AGAINST____________ 
 
Measure W shall be placed on the ballot in the form of the following proposition: 
 
Proposition W 
 
An amendment to the City Charter deleting and revising provisions of the Charter which 
are unnecessary or duplicative of State law. 
 
FOR____________________   AGAINST____________ 
 
 
Measure X shall be placed on the ballot in the form of the following proposition: 
 
Proposition X 
 
An amendment to the City Charter requiring a member of City Council who violates a 
law which would result in a forfeiture of office to self-report the violation within 10 
working days of the violation with a failure to do so resulting in an automatic forfeiture of 
their office. 
 
FOR____________________   AGAINST____________ 
 
 
 
 
 
 
 
 



Measure Y shall be placed on the ballot in the form of the following proposition: 
 
Proposition Y 
 
An amendment to the City Charter requiring allegations of violations of Section 3.08 or 
3.09 of the City Charter be filed with the Mayor or City Manager in writing and that all 
members of City Council be notified of the allegation within 24 hours. 
 
FOR____________________   AGAINST____________ 
 
Measure Z shall be placed on the ballot in the form of the following proposition: 
 
Proposition Z 
 
An amendment to the City Charter requiring the Charter to be translated into Spanish 
and authorizing the translation into other languages. 
 
FOR____________________   AGAINST____________ 
 
 
Measure AA shall be placed on the ballot in the form of the following proposition: 
 
Proposition AA 
 
An amendment to the City Charter amending the time required for the City Secretary to 
complete a certificate of sufficiency for an initiative or referendum petition from thirty (3) 
calendar days after the petition filed to forty-five (45) calendar days after the petition is 
filed. 
 
FOR____________________   AGAINST____________ 
 
Measure BB shall be placed on the ballot in the form of the following proposition: 
 
Proposition BB 
 
The Mayor may debate and discuss any policy matters before the City Council, but shall 
remain neutral and unbiased in dealing with citizens and City Council members. 
 
FOR____________________   AGAINST____________ 
 
 
 
 
 
 
 



Measure CC shall be placed on the ballot in the form of the following proposition: 
 
Proposition CC 
 
An amendment to the City Charter providing that the Mayor and City Council are not to 
encroach on the executive responsibilities of the City Manager and that the Mayor and 
City Council collectively, as a body, oversee the operations of the City through the City 
Manager. 
 
FOR____________________   AGAINST____________ 
 
Section four. Polling places. The polling place at which said elections shall be held is at 
the Leon Valley City Hall, 6400 El Verde Road, Leon Valley, Texas and at the Leon 
Valley Conference Center, 6421 Evers Road, Leon Valley, Texas and the polls at the 
above designated polling place shall on said Election Day be open from 7:00 a.m. to 
7:00 p.m. Bexar County Elections Department may designate additional polling places 
within the City’s corporate limits. 
 
Section five. Form of ballot. Voting at such elections shall be by ExpressVote Voting 
System and paper ballot to be in compliance with Texas’ Help America Vote Act.  
 
Section six. Election supervision. The Bexar County Elections Department shall 
conduct, supervise, and administer said elections. Bexar County Elections Administrator 
Jacquelyn F. Callanen is appointed as Elections Administrator and shall appoint the 
election officials including the Presiding Judge and Clerks.  
  
Section seven. Election Administrator. The City Council designates Bexar County 
Elections Administrator Jacquelyn F. Callanen as Early Voting Clerk. The Early Voting 
Clerk may appoint Deputy Clerks. The Early Voting Clerk’s mailing address is as 
follows: Jacquelyn F. Callanen, Early Voting Clerk, Bexar County Elections 
Administrator, 1103 S. Frio, Suite 100, San Antonio, Texas 78207. 
     
Section eight. Early Voting Ballot Board. The Early Voting Clerk shall designate 
individuals to serve as the Early Voting Ballot Board, which will canvass all early voting. 
 
Section nine. Early voting. Early voting by personal appearance for the above 
designated general and special elections (the “election”) shall be at the Leon Valley 
Conference Center, 6421 Evers Road, Texas, 78238, and said place of early voting 
shall remain open on: Monday, April 20, 2020 through Thursday, April 23, 2020 from 
8:00 a.m. to 6:00 p.m.; Friday, April 24, 2020 - Closed; Saturday, April 25, 2020 from 
10:00 a.m. to 6:00 p.m.; Sunday, April 26, 2020 - Closed; and Monday, April 27, 2020 
and Tuesday, April 28, 2020 from 8:00 a.m. to 8:00 p.m. The above place for early 
voting by personal appearance is not the Early Voting Clerk's address to which ballot 
applications and ballots voted by mail must be sent. 
 
 



Section ten. Designation of additional early voting locations. The Bexar County 
Elections Administrator and/or Commissioners Court may designate additional early 
voting locations and times throughout Bexar County. Voting shall be by ExpressVote 
Voting System and mail ballots shall be by paper ballot to be in compliance with Texas’ 
Help America Vote Act. 
 
Section eleven. Voter qualification. Said elections shall be held in accordance with the 
Election Code of this State, and only resident qualified voters of said City shall be 
eligible to vote in said elections. 
 
Section twelve. Notice. The Mayor shall give notice of these elections as directed by 
the provisions of Sections 4.004, 83.310, 85.004 and 85.007 of the Election Code and 
other applicable law, and all necessary orders and writs for said elections shall be 
issued by proper authority.  
 
Section thirteen. Canvas. In accordance with Chapter 1 § 1.03.003 of the City of Leon 
Valley Code of Ordinances, a City Council meeting will be called on the fifth day after 
the date of the election, excluding Sundays, or as soon as possible after the fifth day to 
canvass the ballots. The City Secretary shall post written notice of the date, place and 
subject of this meeting at the City Hall, in a place convenient and readily accessible to 
the public, and said notice having been so posted and remaining posted continuously 
for at least 72 hours proceeding the scheduled time of said meeting. A copy of the 
return of said posting shall be attached to the minutes of this meeting and shall be made 
a part thereof for all intents and purposes. 
 
Issued this the 11th day of February 2020 
 
 
 
________________________________  ________________________________ 
Signature of Mayor      Signature of Council Member Place 1  
  
 
 
________________________________  ________________________________ 
Signature of Council Member Place 2   Signature of Council Member Place 3  
  
 
 
________________________________  ________________________________ 
Signature of Council Member Place 4  Signature of Council Member Place 5 
 
 
 
 
 



RESOLUCIÓN No. 20-009R 
 
UNA RESOLUCIÓN DEL AYUNTAMIENTO DE LA CIUDAD DE LEON VALLEY, 
ORDENA Y ESTABLECE LOS PROCEDIMIENTOS PARA UNA ELECCIÓN 
ESPECIAL SOBRE ENMIENDAS A LA CARTA DE LA CIUDAD. AUTORIZA AL 
ADMINISTRADOR DE LA CIUDAD A FIRMAR UN ACUERDO DE ELECCIÓN CON 
EL ADMINISTRADOR DE ELECCIONES DEL CONDADO DE BEXAR PARA LA 
REALIZACIÓN DE DICHA ELECCIÓN; Y, PROPORCIONAR DETALLES 
RELACIONADOS EN LA CONDUCCIÓN PARA REALIZAR DICHA ELECCIÓN, 
AUTORIZANDO EL USO DE LAS CÁMARAS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE LEON 
VALLEY (UBICADAS EN 6400 EL VERDE ROAD, LEON VALLEY, TEXAS 78238) Y 
EL CENTRO DE CONFERENCIAS DE LEON VALLEY EL 2º DÍA DE MAYO DEL 
2020, PARA LA VOTACIÓN DEL DÍA DE ELECCIONES, Y EL USO DEL CENTRO 
DE CONFERENCIAS DE LEON VALLEY, UBICADO EN 6421 EVERS ROAD, LEON 
VALLEY, TEXAS, 78238, PARA VOTACIÓN ANTICIPADA  A REALIZARSE DEL 20 
DE ABRIL AL 28 DE ABRIL DEL 2020. 

 
AHORA, POR LO TANTO, SEA RESUELTO Y ORDENADO POR EL CONCEJO 
MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE LEON VALLEY, TEXAS: 
 
Sección uno. Que se celebre una elección especial el día 2 de mayo del 2020, con el 
fin de considerar las enmiendas a la Carta de la Ciudad de Leon Valley. 
 
Sección dos. Las siguientes medidas para enmendar la Carta de la Ciudad se 
presentarán a los votantes registrados dentro la Ciudad, en la elección especial en 
forma de propuestas de acuerdo con la Sección 9.004 del Código del Gobierno Local 
de Texas y otras leyes aplicables: 
 
Medida A 
 
Sección 4.05     Resultados Electorales 
 
Salvo que la ley disponga lo contrario, un candidato debe recibir más votos que 
cualquier otro candidato para ganar. En caso de empate, se realizará una segunda 
vuelta. Un empate se resolverá según lo dispuesto por el Código Electoral de Texas. 
 
Medida B 
 
Sección 3.08     Vacantes; Pérdida del Cargo; Llenado de Vacantes 
 
B.     Pérdida del Cargo.     Un Concejal o el Alcalde perderá su cargo si él / ella: 
 
3.     No asiste regularmente a las reuniones del Concejo Municipal sin una ausencia 
aprobada obtenida por el Alcalde antes o después de la ausencia. Se presumirá que no 
asistirá regularmente cuando se pierdan tres (3) reuniones regulares durante el término 
de un año sin obtener una ausencia aprobada Alcalde por el Concejo Municipal. 



Medida C 
 
Sección 3.03     Requisitos 
 
Para ser elegible para ser candidato, elegido o nombrado para el Concejo Municipal, el 
Alcalde y cada miembro del Concejo deberán cumplir con los siguientes requisitos 
mínimos: 
 
A.     Ser un votante registrado en la Ciudad y el Estado al momento de asumir el cargo. 
 
B.     Haber residido continuamente en los límites corporativos de la Ciudad durante 
doce (12) meses inmediatamente anteriores a la fecha límite para postularse para el 
cargo para el ciclo electoral actual. 
 
C.     No haber violado ninguna disposición de esta Carta en los últimos tres años 
anteriores a la fecha límite de presentación de las elecciones aplicables o la fecha del 
nombramiento. 
 
D.     Satisfacer cualquier otro requisito de elegibilidad prescrito por la ley para el cargo 
para el que es candidato.  
 
Medida D 
 
Sección 3.08     Vacantes; Pérdida del cargo; Llenado de vacantes 
 
B. Pérdida del cargo. Un Concejal o el Alcalde perderá su cargo si él / ella: 
 
4.     Si se alega que un miembro del Concejo Municipal ha violado viola alguna 
disposición de esta sección y no renuncia inmediatamente, el Consejo Municipal puede 
llevar a cabo una investigación y una audiencia de conformidad con la Sección 3.12 de 
esta Carta para determinar si el titular de la oficina ha violado en violación esta sección 
y perdió su cargo. La audiencia se llevará a cabo dentro de los sesenta (60) días en 
que el Concejo Municipal, como un organismo, se entere de la presunta violación. 
 
Medida E 
 
Sección 3.03     Requisitos 
 
El Alcalde y cada miembro del consejo deberán cumplir con los siguientes requisitos 
mínimos: 

A.     Ser un votante registrado en la Ciudad y el Estado al momento de asumir el 
cargo. 
 
B.     Haber residido continuamente en los límites corporativos de la Ciudad 
durante doce (12) meses inmediatamente anteriores a la fecha límite para 
postularse para el cargo para el ciclo electoral actual. 



C.     No violar ninguna disposición de esta Carta. 
 
D.     Satisfacer cualquier otro requisito de elegibilidad prescrito por la ley para el 
cargo para el que es candidato. 
 
E.     No haya sido destituido de su cargo del Concejo Municipal en un plazo de 
tres años a partir del primer día del período que se cubrirá en la elección o en la 
fecha de nombramiento, según corresponda. 
 

Medida F 
 
Sección 3.08     Vacantes; Pérdida del cargo; Llenado de vacantes 
 
B.      Pérdida del cargo. Un Concejal o el Alcalde perderá su cargo si él / ella: 
 

5.       No reside continuamente dentro de los límites de la Ciudad del Valle de la 
Ciudad de León durante su mandato. 
 

Medida G 
 
Sección 3.09     Prohibiciones 
 
B.      Ningún miembro del Consejo Municipal deberá ser empleado o designado para 
los cargos de Administrador de la Ciudad, Abogado de la Ciudad o Jefe de 
Departamento hasta tres (3) años después de la expiración del período por el cual fue 
elegido para el Concejo Municipal y para cualquier otro puesto remunerado de la 
Ciudad hasta un (1) año después de la expiración del período para el cual fue elegido 
para el Concejo Municipal a menos que lo apruebe el Concejo Municipal. Esta 
subsección no se aplicará a un voluntario que reciba una remuneración que sea igual a 
otra remuneración recibida por otros voluntarios ubicados de manera similar. 
 
Medida H 
 
Sección 3.09     Prohibiciones 
 
E.      Será ilegal que el Alcalde o un miembro del Concejo. Ningún miembro del 
Concejo Municipal divulgará ninguna comunicación privilegiada entre abogado y 
cliente. El Consejo Municipal como el órgano rector de la Ciudad, únicamente posee y 
tiene derecho al privilegio de abogado cliente y solo puede ser renunciado por un voto 
afirmativo de dos tercios (2/3) de todo el Concejo Municipal. 
 
 
 
 
 
 



Medida I 
 
Sección 3.10     Agendas; Procedimientos 
 
A.      Agendas.      Un miembro del Concejo Municipal puede colocar un asunto en una 
agenda de acuerdo con el apoyo de otro miembro adicional del Concejo Municipal. El 
miembro del Concejo Municipal que desee colocar que requiera que un asunto sea 
colocado en una agenda y el miembro concejal que esté de acuerdo, deberán 
presentar por escrito una solicitud, que puede ser en forma de correo electrónico, para 
colocar el asunto en una agenda y dirigir esta solicitud al Secretario de la Ciudad. que 
consultará con los miembros del Ayuntamiento sobre su acuerdo. El asunto se colocará 
en la próxima agenda de reunión del Concejo Municipal que ocurra en el octavo (8º) día 
natural después que el Secretario de la Ciudad reciba la solicitud por parte del concejal 
o del concejal de apoyo. obteniendo el acuerdo del otro miembro del Ayuntamiento. 
En una reunión del Concejo Municipal, un miembro del Concejo Municipal puede 
colocar un asunto en una agenda haciendo una moción para colocar el asunto en una 
agenda futura y ser secundado. No habrá discusión en la reunión con respecto a la 
colocación del asunto en una agenda futura. 
 
El Alcalde o el Administrador de la Ciudad pueden colocar cualquier asunto en 
cualquier agenda del Concejo Municipal. 
 
Medida J 
 
Sección 3.10     Agendas; Procedimientos 
 
El Alcalde, el Abogado de la Ciudad o el Administrador de la Ciudad pueden colocar 
cualquier asunto en cualquier agenda del Concejo Municipal. 
 
Medida K 
 
Sección 3.13     Quórum 
 
Tres miembros del Consejo constituirán quórum, excepto cuando la ley estatal 
disponga lo contrario. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Medida L 
 
Sección 3.12     Investigaciones del Consejo; Audiencias; Proceso 
 
B.      Proceso de Audiencias por Pérdida de Cargos y Prohibiciones. 
 
5.      El Concejo Municipal adoptará por mandato las reglas de los procedimientos a 
seguir, que no serán enmendados dentro de los 90 días anteriores o posteriores a la 
presentación de una queja. En caso de que se presente una queja dentro de los 90 
días anteriores o posteriores a la adopción o modificación de las reglas de 
procedimiento, las reglas anteriores estarán vigentes para la queja en cuestión. 
 
Medida M 
 
Sección 5.01      Administrador de la ciudad 
 
B.      Plazo y compensación. El Administrador de la Ciudad será nombrado por un 
período definido con el voto afirmativo de dos tercios (2/3) del Concejo Municipal, y 
puede ser removido a discreción del Concejo Municipal por un voto afirmativo de dos 
tercios (2/3) de dicho Concejo. La acción del Concejo Municipal para suspender o 
remover al Administrador de la Ciudad será final, siendo la intención de esta Carta 
otorgar toda autoridad y fijar toda la responsabilidad de dicha suspensión o remoción 
en el Consejo Municipal. El Administrador de la Ciudad recibirá una compensación que 
se puede fijar mediante un voto afirmativo de dos tercios (2/3) del Concejo Municipal. 
 
Medida N 
 
Sección 5.02     Otros Departamentos, Oficinas y Agencias 
 
C.      Tribunal Municipal; Juez /Jueces El Concejo Municipal establecerá un tribunal 
municipal. El Alcalde designará a un abogado con licencia del Estado de Texas como 
juez presidente y a cualquier otro abogado con licencia del Estado de Texas como juez 
asociado (s) que se considere necesario y el nombramiento estará sujeto a 
confirmación por parte del Concejo Municipal. El juez/jueces de la corte municipal 
deberá servir un término de dos años para cumplir simultáneamente con el término de 
la Oficina del Alcalde. El juez presidente y cualquier juez asociado pueden ser 
removidos por un voto afirmativo de dos tercios (2/3) del Concejo Municipal. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Medida O 
 
Sección 6.03     Proceso de Iniciativa, Referéndum y Petición de Destitución; 
Certificado de Secretario de la Ciudad; Suplementación; Presentación al Consejo; 
Revisión del Consejo 
 
A.     Dentro de los treinta (30) días naturales después de una petición de iniciativa o 
referéndum, y cuarenta y cinco (45) días naturales después de que se presente una 
petición de destitución (la "Petición Original"), el Secretario de la Ciudad o la persona 
designada por el Secretario de la Ciudad, deberá completar un certificado en cuanto a 
su competencia o incompetencia según lo dispuesto en este documento; especificando, 
si es incompetente, los detalles en los que es deficiente y, dentro de dicho período, 
enviará una copia del certificado al comité de peticionarios por correo ordinario de 
primera clase y, correo certificado con acuse de recibo o por entrega en mano con 
comprobante de entrega firmado a la dirección designada. 
 
Medida P 
 
Sección 3.12     Investigaciones del Consejo; Audiencias; Proceso 
 
B.      Proceso de Audiencias por Pérdida de Cargos y Prohibiciones. 
 
9.      No se permitirán comentarios públicos a menos que se acuerde por mayoría de 
votos de los miembros presentes del Concejo Municipal. Las reglas para comentarios 
públicos serán establecidas por el Concejo Municipal. 
 
Medida Q 
 
Sección 6.05     Audiencia Pública que se llevará a cabo en la Petición de 
Destitución 
 
La persona cuya destitución de cargo se solicite, puede dentro de los cinco (5) diez (10) 
días hábiles posteriores a la presentación de dicha petición de destitución al Consejo 
Municipal, solicitar que se celebre una reunión especial para permitirle presentar una 
respuesta a los motivos de la destitución especificado en la petición de destitución. En 
este caso, el Concejo Municipal ordenará que se celebre dicha reunión especial a no 
más de treinta (30) y no menos de quince (15) días antes de la votación anticipada. 
En cualquier reunión especial celebrada en virtud de esta sección, la persona cuya 
destitución se solicita tendrá un período de treinta (30) minutos para expresar su 
respuesta a la petición de destitución. No habrá participación pública en la reunión 
especial y ningún otro asunto será parte de la reunión especial. 
 
 
 
 
 



Medida R 
 
Sección 6.05     Audiencia Pública que se llevará a cabo en la Petición de 
Destitución 
 
La persona cuya destitución se solicita, puede dentro de los cinco (5) días hábiles 
posteriores a la presentación de dicha petición de destitución ante el Concejo 
Municipal, solicitar una reunión especial para permitirle presentar una respuesta a los 
motivos de destitución especificados en la petición de destitución. En este caso, el 
Concejo Municipal ordenará que se celebre dicha reunión especial, a discreción de la 
persona cuya destitución se solicita y de conformidad con la Ley de Reuniones Abiertas 
de Texas, pero en ningún caso no más de treinta (30) y no menos quince (15) días 
antes de la votación anticipada. 
En cualquier reunión especial celebrada en virtud de esta Sección, la persona cuya 
destitución se solicita tendrá un período de treinta (30) minutos para expresar su 
respuesta a la petición de destitución. No habrá participación pública en la reunión 
especial y ningún otro asunto será parte de la reunión especial. 
 
Medida S 
 
Sección 6.10     Iniciativa; Requisitos específicos de la Petición de Iniciativa; 
Procedimiento 
 
A.      Una petición de iniciativa debe contener firmas con un total de al menos 
trescientos (300) quinientos (500) votantes registrados y deberá cumplir con los 
requisitos para las peticiones en este Artículo. Cada copia de la petición deberá 
adjuntar una copia del texto completo de la legislación propuesta en forma de mandato, 
que incluya una descripción detallada de la propuesta. Cada página de la petición 
tendrá, en la parte superior de la página, el texto sustancial completo de la ordenanza 
propuesta. 
 
Medida T 
 
Sección 6.11     Referéndum; Requisitos específicos para la Petición de 
Referéndum; Procedimiento; Efecto previo a la elección 
 
A.      Una petición de referéndum debe contener firmas con un total de al menos 
trescientos (300) quinientos (500) votantes registrados y de lo contrario deberá cumplir 
con los requisitos para las peticiones en este Artículo. 
 
 
 
 
 
 
 



Medida U 
 
Sección 7.02     Prohibiciones generales 
 
R. Ninguna persona será nombrada o removida de, o de ninguna manera, favorecida o 
discriminada con respecto a cualquier puesto de la Ciudad u oficina administrativa de la 
Ciudad por razón de género, orientación sexual, raza, origen nacional, sexo, opiniones 
o afiliaciones políticas o religiosas, o una clase protegida legalmente. 
 
Medida V 
 
Sección 7.14     Definiciones 
 
Las siguientes definiciones se aplican a menos que el contexto en el que aparece la 
palabra o frase requiera necesariamente una definición diferente o a menos que se 
proporcione expresamente una definición diferente en la sección en la que aparece la 
palabra o frase: 
"Días" cuando no esté modificado por la palabra "laboral" significará días naturales 
"Puede" crea autoridad discrecional o otorga permiso o un poder. 
"Debe" crea o reconoce una condición previa 
"Deberá" proporciona dirección o impone un deber. 
"Días hábiles" significará los días de semana laborales que no sean oficialmente 
feriados por la Ciudad. 
 
Medida W 
 
Sección 1.02     Poderes generales 
 
A.      La Ciudad tendrá el poder del autogobierno local en la mayor medida permitida 
por la ley. 
 
B.      La Ciudad tendrá todos los poderes otorgados a las ciudades por las leyes del 
Estado de 
Texas u otra ley junto con todos los poderes implícitos necesarios para llevar a la 
ejecución esos poderes y aquellos poderes expresos e implícitos necesarios para el 
gobierno, los intereses, la salud, el bienestar y el buen orden de la Ciudad y sus 
habitantes. 
 
C.      Todos los poderes se ejercerán y ejecutarán de la manera prescrita por las leyes 
del Estado de Texas, en esta Carta y por acción del Concejo Municipal. 
 
 
 
 
 
 



Sección 1.03     Relaciones intergubernamentales 
 
La Ciudad puede ejercer cualquiera de sus poderes o realizar cualquiera de sus 
funciones, y puede participar en la financiación de los mismos, conjuntamente o en 
cooperación, por contrato o de otra manera con el gobierno de Texas o cualquier 
agencia del mismo, o con el gobierno federal o cualquier agencia del mismo, o con el 
gobierno de cualquier condado, ciudad o subdivisión política para lograr cualquier 
propósito municipal legal. 
 
Sección 2.02     Extensión de límites - Anexión 
 
El Ayuntamiento tendrá el poder total para anexar territorio, extender y ampliar los 
límites de la ciudad e intercambiar áreas con otros municipios. 
 
Sección 3.11     Ordenanzas 
 
D.     Codificación de ordenanzas. 
 
1.      El Concejo Municipal tendrá el poder de hacer que las ordenanzas de la Ciudad 
sean corregidas, enmendadas, revisadas, codificadas e impresas en forma de código 
con la frecuencia que el Concejo Municipal considere aconsejable, y dicho código 
impreso, cuando sea adoptado por el Concejo, tendrá plena vigencia y efecto sin la 
necesidad de publicar la misma o parte de ella en un periódico; 
 
2.      Todas las ordenanzas impresas o códigos de ordenanzas se admitirán como 
evidencia en todos los tribunales sin prueba y tendrán la misma fuerza y efecto que la 
ordenanza original. 
 
Sección 4.01     Elecciones 
 
A.      La elección regular de la Ciudad se llevará a cabo anualmente en la fecha de 
elección uniforme en Mayo, o en cualquier otro momento que lo especifique la Ley del 
Estado, momento en el cual los oficiales serán elegidos para ocupar los cargos que 
quedan vacantes ese año. 
 
B.      El Concejo Municipal fijará el lugar para celebrar dicha elección. 
 
C.      El Concejo Municipal puede, por ordenanza o resolución, ordenar una elección 
especial, fijar la fecha y el lugar para celebrarla y proporcionar todos los medios para 
celebrar dicha elección especial. 
 
D.      El aviso de elecciones se publicará en un periódico de circulación general de la 
Ciudad de Leon Valley, tal publicación para cumplir con los requisitos del Código 
Electoral de Texas y cualquier ley aplicable. 
 



E.      La votación anticipada se regirá por las leyes generales de elección del estado de 
Texas. 
 
Sección 4.02     Regulación de Elecciones 
 
A.      Todas las elecciones se llevarán a cabo de conformidad con las leyes del Estado 
de Texas que regulan la celebración de elecciones municipales y de conformidad con 
las ordenanzas adoptadas por el Concejo Municipal para la conducción de las 
elecciones. 
 
B. El Concejo Municipal nombrará a los jueces electorales y otros funcionarios 
electorales. 
 
Sección 5.02     Otros Departamentos, Oficinas y Agencias 
 
D.      Secretario de la Ciudad. El Administrador de la Ciudad designará, y podrá 
remover sin causa, a un Secretario de la Ciudad cuyos deberes y obligaciones serán 
determinados y supervisados por el Administrador de la Ciudad. 
 
ARTÍCULO VIII.     PROVISIONES TRANSICIONALES 
 
Sección 8.01     Ordenanzas y resoluciones existentes 
 
En el momento de la adopción inicial de esta Carta, todas las ordenanzas, 
resoluciones, reglamentos y otras acciones previas existentes del Concejo Municipal, 
que no entren en conflicto con esta Carta, permanecerán vigentes sin estar sujetos a 
las disposiciones del referéndum de esta Carta. 
Sección 8.02 Oficiales y empleados 
 
A. Derechos y privilegios preservados. Nada en esta Carta, salvo que se especifique lo 
contrario, afectará o menoscabará los derechos o privilegios de las personas que sean 
funcionarios o empleados de la Ciudad en el momento de su adopción. 
 
B. Continuación del cargo o empleo. Excepto según lo estipulado específicamente en 
esta Carta, si en el momento en que esta Carta entre en vigencia, un funcionario 
administrativo o empleado de la Ciudad ocupará cualquier cargo o posición que sea o 
pueda ser abolida por esta Carta, él o ella continuará en dicha posición o oficina hasta 
que entre en vigencia alguna disposición específica bajo esta Carta que ordena que él 
o ella desocupe la oficina o el puesto. 
 
Sección 8.03 Asuntos pendientes 
 
Todos los derechos, reclamos, acciones, órdenes, contratos y procedimientos 
administrativos legales continuarán, excepto según lo modificado de conformidad con 
las disposiciones de esta Carta y en cada caso serán mantenidos, llevados a cabo o 



tratados por el departamento, la oficina o la agencia de la Ciudad según corresponda 
esta Carta 
 
Sección 8.04 Forma de presentación a los electores 
 
Al preparar esta Carta, la Comisión de la Carta determinó que no era práctico segregar 
cada artículo para un voto de "sí" o "no" sobre el mismo, porque la Carta está tan 
construida que para que funcione y funcione, debe adoptarse en su totalidad. 
 
Sección 8.05 7.16     Divisibilidad 
 
Si un tribunal de jurisdicción competente determina que cualquier término u otra 
disposición de esta Carta es inválida, ilegal o incapaz de ser aplicada por cualquier 
norma legal o política pública, todos los demás términos o disposiciones de esta Carta 
seguirán vigentes y en efecto. 
 
Medida X 
 
Sección 3.08     Vacantes; Pérdida del cargo; Llenado de vacantes 
 
B.      Pérdida del cargo. Un concejal o el Alcalde perderá su cargo si él / ella: 
 
2.      Es condenado por un delito menor que implique depravación moral, la violación 
de cualquier ley estatal que regule los conflictos de intereses de los funcionarios 
municipales, un delito grave, o se evalúe una adjudicación diferida o libertad 
condicional por un delito grave o cualquier ley estatal que regule los conflictos de 
intereses de los funcionarios municipales. Un miembro del Consejo Municipal deberá 
notificar por escrito a todo el Concejo Municipal dentro de los 10 días hábiles de dicha 
condena, sentencia diferida o libertad condicional. Si no se proporciona la notificación 
requerida, se destituirá automáticamente del cargo y el Concejo Municipal cubrirá dicha 
vacante de conformidad con esta Carta. 
 
Medida Y 
 
Sección 3.12     Investigaciones del Consejo; Audiencias; Proceso 
 
B.       Proceso de Audiencias por Pérdida de Cargos y Prohibiciones. 
 
12.      Cualquier queja presentada alegando violaciones de las Secciones 3.08 o 3.09 
de esta Carta se presentará por escrito al Administrador de la Ciudad o al Alcalde. La 
persona con la cual se presenta una queja, ya sea el Administrador de la Ciudad o el 
Alcalde, deberá proporcionar a cada miembro del Concejo Municipal una copia de la (s) 
queja (s) dentro de las 24 horas de haber recibido la (s) queja (s). 
 
 
 



Medida Z 
 
Sección 7.15     Traducción de la Carta 
 
Esta Carta se traducirá al español y se puede traducir a cualquier otro idioma a 
discreción del Concejo Municipal. En cuanto a cualquier conflicto de interpretación y 
sustancia entre la versión en inglés y cualquier otro idioma, la versión en inglés 
prevalecerá ante cualquier otra versión. 
 
Medida AA 
 
Sección 6.03   Proceso de Iniciativa, Referéndum y Petición de Destitución; 
Certificado de Secretario de la Ciudad; Suplementación; Presentación al Concejo; 
Revisión del Concejo 

 

A. Dentro de treinta (30) cuarenta y cinco (45) días naturales después de una 
petición de iniciativa o referéndum y cuarenta y cinco (45) días naturales 
después de que se presente una petición de destitución (la "Petición original"), el 
Secretario de la Ciudad deberá completar un certificado en cuanto a su 
suficiencia o insuficiencia según lo dispuesto en este documento, especificando, 
si es insuficiente, los detalles en los que es defectuoso y dentro de dicho período 
enviará una copia del certificado al comité de peticionarios por correo ordinario 
de primera clase y correo certificado con acuse de recibo solicitado o por 
entrega en mano con comprobante de entrega firmado a la dirección designada. 

 
Medida BB 
 
Sección 3.06      Alcalde 
 
A.      El Alcalde será el presidente del Consejo de la Ciudad y será reconocido como el 
jefe del gobierno de la Ciudad para todos los fines ceremoniales, para el manejo de 
emergencias y por el gobernador para propósitos de la ley militar. 
 
B.      El Alcalde puede debatir y discutir cualquier asunto ante el Concejo Municipal, 
pero permanecerá neutral y sin prejuicios, y solo votará en caso de empate. 
 
Medida CC 
 
Sección 3.01      Poderes y Deberes Generales 
 
A.      Todos los poderes de la Ciudad serán conferidos al Consejo Municipal, a menos 
que la ley o éste estatuto dispongan lo contrario. El Consejo de la Ciudad dispondrá el 
ejercicio de los mismos y el cumplimiento de todos los deberes y obligaciones 
impuestos a la Ciudad por la ley. 



B.      El Alcalde y el Consejo Municipal son legislaciones y no interferirán las 
responsabilidades ejecutivas del Administrador de la Ciudad. 
 
C.      El Alcalde y el Concejo Municipal colectivamente, como organismo, supervisarán 
las operaciones de la ciudad por medio del Administrador de la Ciudad. 
 
Sección tres.      Las medidas propuestas se colocarán en la boleta en forma de las 
siguientes proposiciones: 
 
La Medida A se colocará en la boleta electoral en la forma de la siguiente 
propuesta: 
 
Proposición A 
 
Una enmienda a la Carta de la Ciudad que requiere un empate en una elección se 
resuelve de conformidad con la ley estatal. 
 
A FAVOR ____________                                                 EN CONTRA____________ 
 
La Medida B se colocará en la boleta electoral en la forma de la siguiente 
propuesta: 
 
Proposición B 
 
Una enmienda a la Carta de la Ciudad que requiere que el Concejo Municipal, en lugar 
del Alcalde, apruebe una ausencia de una reunión del Concejo Municipal. 
 
A FAVOR____________                                                      EN CONTRA____________                                               
 
La Medida C se colocará en la boleta electoral en la forma de la siguiente 
propuesta: 
 
Proposición C 
 
Una enmienda a la Carta de la Ciudad que establece que, para ser elegible, para ser 
elegido o nombrado para el Concejo Municipal no debe haber violado la Carta de la 
Ciudad en los últimos tres años anteriores a la fecha límite de presentación o al 
nombramiento, según corresponda. 
 
A FAVOR____________                                                      EN CONTRA____________                                               
 
 
 
 
 



La Medida D se colocará en la boleta electoral en la forma de la siguiente 
propuesta: 
 
Proposición D 
 
Una enmienda a la Carta de la Ciudad que aclara cuándo se produce una investigación 
y audiencia relacionada con una presunta pérdida del cargo. 
 
A FAVOR____________                                                      EN CONTRA____________                                               
 
La Medida E se colocará en la boleta electoral en la forma de la siguiente 
propuesta: 
 
Proposición E 
 
Una enmienda a la Carta de la Ciudad que establece una prohibición de tres años para 
ocupar un cargo al perder un cargo del Concejo Municipal. 
 
A FAVOR____________                                                      EN CONTRA____________                                               
 
La Medida F se colocará en la boleta en la forma de la siguiente propuesta: 
 
Proposición F 
 
Una enmienda a la Carta de la Ciudad que establece que si un Concejal o el Alcalde no 
residen continuamente dentro de los Límites de la Ciudad durante su mandato, 
perderán su cargo. 
 
A FAVOR____________                                                      EN CONTRA____________                                               
 
La Medida G se colocará en la boleta electoral en la forma de la siguiente 
propuesta: 
 
Proposición G 
 
Una enmienda a la Carta de la Ciudad que prohíbe al Concejo Municipal aprobar un 
nombramiento de un miembro anterior del Concejo Municipal para un puesto pagado 
de la Ciudad dentro de los tres (3) años posteriores al vencimiento de su mandato. 
 
A FAVOR____________                                                      EN CONTRA____________                                               
 
 
 
 
 



La Medida H se colocará en la boleta electoral en la forma de la siguiente 
propuesta: 
 
Proposición H 
 
Una enmienda a la Carta de la Ciudad que prohíbe a los miembros individuales del 
Consejo Municipal divulgar información privilegiada abogado-cliente y requiere que se 
apruebe una exención del privilegio abogado-cliente por un voto de dos tercios (2/3) de 
todo el Concejo Municipal. 
 
A FAVOR____________                                                      EN CONTRA____________                                               
 
La Medida I se colocará en la boleta electoral en la forma de la siguiente 
propuesta: 
 
Proposición I 
 
Una enmienda a la Carta de la Ciudad que revisa el proceso para los Miembros del 
Consejo que colocan un asunto en la agenda del Concejo Municipal. 
 
A FAVOR____________                                                      EN CONTRA____________                                               
 
La Medida J se colocará en la boleta electoral en la forma de la siguiente 
propuesta: 
 
Proposición J 
 
Una enmienda a la Carta de la Ciudad que autoriza al Abogado de la Ciudad a colocar 
asuntos en la agenda del Ayuntamiento. 
 
A FAVOR____________                                                      EN CONTRA____________                                               
 
La Medida K se colocará en la boleta electoral en la forma de la siguiente 
propuesta: 
 
Proposición K 
 
Una enmienda a la Carta de la Ciudad que establece que tres miembros del Concejo 
constituyen quórum para realizar asambleas. 
 
A FAVOR____________                                                      EN CONTRA____________                                               
 
 
 
 



La Medida L se colocará en la boleta electoral en la forma de la siguiente 
propuesta: 
 
Proposición L 
 
Una enmienda a la Carta de la Ciudad que prohíbe al Concejo Municipal enmendar las 
reglas para las audiencias sobre pérdida de un cargo dentro de los 90 días posteriores 
a la presentación de una queja. 
 
A FAVOR____________                                                      EN CONTRA____________                                               
 
La Medida M se colocará en la boleta electoral en la forma de la siguiente 
propuesta: 
 
Proposición M 
 
Una enmienda a la Carta de la Ciudad que requiere un voto de dos tercios del Concejo 
Municipal para establecer la compensación del Administrador de la Ciudad. 
 
A FAVOR____________                                                      EN CONTRA____________                                               
 
La Medida N se colocará en la boleta electoral en la forma de la siguiente 
propuesta: 
 
Proposición N 
 
Una enmienda a la Carta de la Ciudad que establece que el juez presidente y los 
jueces asociados de la corte municipal pueden ser removidos por un voto afirmativo de 
dos tercios (2/3) del Concejo Municipal. 
 
A FAVOR____________                                                      EN CONTRA____________   
 
La Medida O se colocará en la boleta electoral en la forma de la siguiente 
propuesta: 
 
Proposición O 
 
Una enmienda a la Carta de la Ciudad que autoriza a una persona designada por el 
Secretario de la Ciudad a emitir un certificado de suficiencia al comité de peticionarios. 
 
A FAVOR____________                                                      EN CONTRA____________       
 
 
 
 



La Medida P se colocará en la boleta electoral en la forma de la siguiente 
propuesta: 
 
Proposición P 
 
Una enmienda a la Carta de la Ciudad eliminando la prohibición de comentarios 
públicos durante las audiencias de destitución de cargo. 
 
A FAVOR____________                                                      EN CONTRA____________       
 
La Medida Q se colocará en la boleta electoral en la forma de la siguiente 
propuesta: 
 
Proposición Q 
 
Una enmienda a la Carta de la Ciudad que extiende el tiempo para que un miembro del 
consejo sujeto a destitución solicite una audiencia pública sobre una petición de 
destitución de cinco (5) días hábiles a diez (10) días hábiles. 
 
A FAVOR____________                                                      EN CONTRA____________       
 
La Medida R se colocará en la boleta electoral en la forma de la siguiente 
propuesta: 
 
Proposición R 
 
Una enmienda a la Carta de la Ciudad que otorga discreción a una persona sujeta a 
destitución en cuanto a cuándo debe celebrarse una audiencia pública sobre su 
destitución. 
 
A FAVOR____________                                                      EN CONTRA____________       
 
La Medida S se colocará en la boleta electoral en la forma de la siguiente 
propuesta: 
 
Proposición S 
 
Una enmienda a la Carta de la Ciudad que cambia el número mínimo de firmas 
necesarias para presentar una petición de iniciativa de 300 votantes registrados a 500 
votantes registrados. 
 
A FAVOR____________                                                      EN CONTRA____________       
 
 
 



La Medida T se colocará en la boleta electoral en la forma de la siguiente 
propuesta: 
 
Proposición T 
 
Una enmienda a la Carta de la Ciudad que cambia el número mínimo de firmas 
necesarias para presentar una petición de referéndum de 300 votantes registrados a 
500 votantes registrados. 
 
A FAVOR____________                                                      EN CONTRA____________       
 
La Medida U se colocará en la boleta electoral en la forma de la siguiente 
propuesta: 
 
Proposición U 
 
Una enmienda a la Carta de la Ciudad que prohíbe favorecer o discriminar en la 
destitución o los nombramientos a puestos u oficinas de la ciudad en función de 
género, orientación sexual o clases legalmente protegidas. 
 
A FAVOR____________                                                      EN CONTRA____________       
 
La Medida V se colocará en la boleta electoral en la forma de la siguiente 
propuesta: 
 
Proposición V 
Una enmienda a la Carta de la Ciudad que defina ciertas palabras y frases. 
 
A FAVOR____________                                                      EN CONTRA____________       
 
La Medida W se colocará en la boleta electoral en la forma de la siguiente 
propuesta: 
 
Proposición W 
 
Una enmienda a la Carta de la Ciudad que revise y elimine las disposiciones de la 
Carta que son innecesarias o duplican la ley estatal. 
 
A FAVOR____________                                                      EN CONTRA____________       
 
 
 
 
 
 



La Medida X se colocará en la boleta electoral en la forma de la siguiente 
propuesta: 
 
Proposición X 
 
Una enmienda a la Carta de la Ciudad que requiere que un miembro del Concejo 
Municipal, que viole una ley y que resulte en la pérdida de su cargo, denuncie la 
violación en un plazo de 10 días hábiles a partir de la violación; y, si omite hacerlo, el 
resultado a su falta sea la pérdida automática de su cargo. 
 
A FAVOR____________                                                      EN CONTRA____________      
 
La Medida Y se colocará en la boleta electoral en la forma de la siguiente 
propuesta: 
 
Proposición Y 
 
Una enmienda a la Carta de la Ciudad que requiera que acusaciones a violaciones de 
la Sección 3.08 o 3.09 de la Carta de la Ciudad se presenten por escrito al Alcalde o al 
Administrador de la Ciudad; y, se notifique a todos los miembros del Concejo Municipal 
dentro de las 24 horas. 
 
A FAVOR____________                                                      EN CONTRA____________       
 
La Medida Z se colocará en la boleta electoral en la forma de la siguiente 
propuesta: 
 
Proposición Z 
 
Una enmienda a la Carta de la Ciudad que requiere la traducción de la Carta al español 
y autoriza la traducción a otros idiomas. 
 
A FAVOR____________                                                      EN CONTRA____________       
 
La Medida AA se colocará en la boleta electoral en la forma de la siguiente 
propuesta: 
 
Proposición AA 
 
Una enmienda a la Carta de la Ciudad que modifica el tiempo requerido para que el 
Secretario de la Ciudad complete un certificado de suficiencia, para una iniciativa o 
petición de referéndum, de treinta (30) días naturales después de la petición 
presentada, a cuarenta y cinco (45) días naturales después de que la petición es 
archivada. 
 
A FAVOR____________                                                      EN CONTRA____________       



La Medida BB se colocará en la boleta electoral en la forma de la siguiente 
propuesta: 
 
Propuesta BB 
 
Una enmienda a la Carta de la ciudad requiere que el Alcalde sea neutral e imparcial al 
debatir y discutir asuntos ante el Concejo Municipal. 
 
A FAVOR______________                                                  EN CONTRA____________ 
 
La Medida CC se colocará en la boleta electoral en la forma de la siguiente 
propuesta: 
 
Proposición CC 
 
Una enmienda a la Carta de la Ciudad establece que el Alcalde y el Ayuntamiento no 
deben interferir las responsabilidades ejecutivas del Administrador de la Ciudad y que 
el Alcalde y el Consejo colectivamente, como organismo, supervisen las operaciones 
de la Ciudad a través del Administrador de la ciudad. 
 
A FAVOR______________                                                EN CONTRA_____________ 
 
Sección cuatro.    Lugares de votación. El lugar de votación en el que se celebrarán 
dichas elecciones es en el Ayuntamiento de Leon Valley, 6400 El Verde Road, Leon 
Valley, Texas y en el Centro de Conferencias de Leon Valley, 6421 Evers Road, Leon 
Valley, Texas; y, las urnas designadas arriba en los lugares de votación, estarán 
abiertas en dicho día de elecciones de 7:00 a.m. a 7:00 p.m. El Departamento de 
Elecciones del Condado de Bexar puede designar lugares de votación adicionales 
dentro de los límites corporativos de la Ciudad. 
 
Sección cinco.    Forma de boleta. La votación en dichas elecciones se realizará 
mediante el Sistema de votación ExpressVote y la boleta de papel en conformidad con 
la Ley de Texas de Ayuda a América a votar.  
 
Sección seis.    Supervisión de elecciones. El Departamento de Elecciones del 
Condado de Bexar llevará a cabo, supervisará y administrará dichas elecciones. 
Jacquelyn F. Callanen, Administradora de Elecciones del Condado de Bexar, es 
nombrada Administradora de Elecciones y nombrará a los funcionarios electorales, 
incluidos el Juez Presidente y los Secretarios. 
 
Sección siete. Administrador de elecciones. El Concejo Municipal designa a Jacquelyn 
F. Callanen, Administradora de Elecciones del Condado de Bexar como Secretaria de 
Votación Anticipada. El secretario de votación anticipada puede nombrar secretarios 
adjuntos. La dirección postal del secretario de votación anticipada es la siguiente: 
Jacquelyn F. Callanen, secretaria de votación anticipada, administradora de elecciones 
del condado de Bexar, 1103 S. Frio, Suite 100, San Antonio, Texas 78207. 



Sección ocho. Boleta de votación anticipada. El secretario de votación anticipada 
designará a personas para que sirvan como la mesa de votación anticipada, que 
examinará toda la votación anticipada. 
 
Sección nueve. Votación anticipada. La votación anticipada por comparecencia 
personal para las elecciones generales y especiales designadas anteriormente (la 
"elección") se realizará en el Centro de Conferencias de  Leon Valley, 6421 Evers 
Road, Texas, 78238, y dicho lugar de votación anticipada permanecerá abierto del 
lunes 20 de abril del 2020, al jueves 23 de Abril del 2020 de 8:00 a.m. a 6:00 p.m. 
Viernes 24 de Abril de 2020 - Cerrado; Sábado 25 de Abril del 2020 de 10:00 a.m. a 
6:00 p.m. Domingo 26 de Abril del 2020 - Cerrado; y lunes 27 de Abril del 2020 y 
martes 28 de Abril del 2020 de 8:00 a.m. a 8:00 p.m. El lugar anterior para la votación 
anticipada por comparecencia personal no es la dirección del secretario de votación 
anticipada a la que deben enviarse las solicitudes de votación y las boletas de votación 
por correo. 
 
Sección diez. Designación de lugares adicionales de votación anticipada. El 
Administrador de Elecciones del Condado de Bexar y / o el Tribunal de Comisionados 
pueden designar lugares y horarios adicionales de votación anticipada en todo el 
Condado de Bexar. La votación se realizará mediante Express Vote Universal Voting 
System, DS200, y Express Touch y las papeletas por correo se realizarán en papel en 
cumplimiento con la Ley Texas Ayuda a América a votar. 
 
Sección once. Elegibilidad del votante. Dichas elecciones se realizarán de acuerdo 
con el Código Electoral de este Estado, y solo los votantes registrados residentes de 
dicha Ciudad serán elegibles para votar en dichas elecciones. 
 
Sección doce. Aviso. El Alcalde notificará estas elecciones según lo dispuesto en las 
Secciones 4.004, 83.310, 85.004 y 85.007 del Código Electoral y otras leyes aplicables, 
y todas las órdenes y escritos necesarios para dichas elecciones serán emitidos por la 
autoridad competente. 
 
Sección trece. Sondeo. De conformidad con el Capítulo 1 § 1.03.003 del Código de 
Ordenanzas de la Ciudad de Leon Valley, se convocará una reunión del Concejo 
Municipal el quinto día después de la fecha de la elección, excluyendo los domingos, o 
tan pronto como sea posible después del quinto día para sondear las papeletas. El 
Secretario de la Ciudad publicará un aviso por escrito de la fecha, el lugar y el tema de 
esta reunión en el Ayuntamiento, en un lugar conveniente y de fácil acceso para el 
público, y dicho aviso habrá sido publicado y permanecerá publicado continuamente 
durante al menos 72 horas. la hora programada de dicha reunión. Una copia de la 
devolución de dicha publicación se adjuntará al acta de esta reunión y se hará parte de 
la misma para todos los efectos. 
 
 
 
 



Comunicado emitido el día 11 de febrero del 2020. 
 
 
  
______________________________            _________________________________ 
Firma del Alcalde                                          Firma del miembro del Concejo Lugar 1 
 
 
  
_______________________________           _________________________________ 
Firma del miembro del Concejo Lugar 2     Firma del miembro del Concejo Lugar 3 
 
 
  
_______________________________           _________________________________ 
Firma del miembro del Concejo Lugar 4     Firma del miembro del Concejo Lugar 5 
 

 

PASSED, ADOPTED AND APPROVED by the City Council of the City of Leon Valley 

this the 11th day of February 2020.       

        APPROVED 

 

          

           ______________________ 

                                  MONICA ALCOCER 

                 MAYOR PRO TEM 

  

 

Attest: 

 

 

____________________________ 
 

SAUNDRA PASSAILAIGUE, TRMC 

              City Secretary 

 

 

 

 

Approved as to Form:  

 

 

_________________________ 

     HABIB H. ERKAN, JR. 

             City Attorney 


